
PROGRAM I ZAŁOŻENIA ORGANIZACYJNE SZKOLENIA  
„EKO-ZARZĄDZANIE ZASOBAMI. STRATEGIE ODPOWIEDZIALNEGO ROZWOJU ZGODNIE  

Z CIRCULAR ECONOMY” 

PROGRAM - SZKOLENIE 1 

Zrównoważony Rozwój i Efektywność Energetyczna – Przepisy, Trendy, Dobre Praktyki 

2. Czas trwania zajęć – 6 godzin lekcyjnych 

3. Odbiorcy szkoleń: 
• pracownicy zakładów komunalnych; pracownicy  składowisk; pracownicy zakładów 

gospodarujących odpadami itp. 
• pracownicy administracji samorządowej  

 
4. Wymagania sprzętowe potrzebne do udziału w szkoleniu w formie zdalnej  

– dostęp do Internetu  i posiadanie urządzenie odsługujące komunikator typu MS Teams  

5. Zakres tematyczny szkolenia 

Szkolenie składa się z 3 bloków  

BLOK 1 Gospodarka o obiegu zamkniętym  
Zagadnienia poruszane w tym obszarze to m.in.:  

• zmiany klimatyczne – czynniki, skutki ekonomiczne, ekologiczne i społeczne; 
• zasoby naturalne – analiza, podział; 
• kryzys klimatyczny – wpływ na gospodarkę i przedsiębiorstwa; 
• uwarunkowania społeczne efektywnego gospodarowania zasobami, rola interesariuszy 

we wprowadzaniu GOZ; 
• definicja gospodarki liniowej i gospodarki o obiegu zamkniętym, różnice; 
• GOZ – kluczowe założenia, korzyści, przykłady dobrych praktyk; 
• hierarchia postępowania z odpadami; 
• sektory kluczowe dla GOZ; 
• technologie i narzędzia wspomagające GOZ; 
• bariery we wdrażaniu GOZ; 
• polityka i regulacje UE i krajowe oraz działania rządowe wspierające GOZ. 

 
 
BLOK 2 Zrównoważony rozwój na poziomie lokalnym i przedsiębiorstwie 
Zagadnienia poruszane w tym obszarze to m.in.:  

• zrównoważony rozwój – definicja, aspekty praktyczne; 
• ESG – aspekty środowiskowe, społeczne i ładu korporacyjnego, przykłady wdrożonych 

działań; 
• agenda na rzecz zrównoważonego rozwoju – cele agendy oraz stopień ich realizacji, 

działania do podjęcia, miejsce Polski na mapie Świata; 
• przykłady wdrożonych działań zgodnych z zasadami zrównoważonego rozwoju i ESG  

w Polsce i na Świecie. 
 
 
 
 
 



 BLOK 3 Energia odnawialna i efektywność energetyczna 
Zagadnienia poruszane w tym obszarze to m.in.: ; 

• wpływ kryzysu energetycznego i zmian klimatu na lokalne wspólnoty 
• dopasowanie technologii OZE do lokalnych warunków – fotowoltaika, biogazownie; 
• pompy ciepła, małe turbiny wiatrowe itp.; 
• efektywne wykorzystanie energii; 
• przykłady wdrożeń i rekomendacje dobrych praktyk. 

 

Po zakończeniu zajęć uczestnik pogłębi i/lub pozyska nową wiedzę w zakresie:  

• obowiązujących przepisów i regulacji prawnych z zakresu gospodarki o obiegu zamkniętym i 
zrównoważonego rozwoju 
• rodzaju działań mieszczących się w obszarze GOZ i zrównoważonego rozwoju 
• prowadzenia procesu zmiany gospodarki linearnej na cyrkularną 
•  Odnawialnych Źródeł Energii oraz instalacji wykorzystujących OZE 
 

Uczestnicy mają możliwość uzyskania certyfikatu ze szkolenia. Warunkiem uzyskania 
certyfikatu ze szkolenia jest wypełnienie i przesłanie do organizatorów ankiety ewaluacyjnej. 
Ankiety będą dostępne i możliwe do wypełnienia online, lub dla uczestników stacjonarnych  
w formie papierowej, którą będzie można wypełnić i przekazać organizatorom na miejscu, 
bezpośrednio po zakończonym szkoleniu. 

 


